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ESTADO DA PARAIB/

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO DE SANTANA
“Casa Teriopedes Cruz”
CNPJ: 08.584.195.0001/76 — CEP: 58.240-000
Praca: Jodo Ferreira da Silva, S/N, Centro — Campo de Santana,
Estado da Paraiba.

VADO
Projeto de Lei n°. 004/2007. W
4
Autor: Orisvaldo Barbosa de Miranda. LM/W

Dispoe Sobre a Criaciao do Conselho
Municipal do Idoso, e adota Outras
providéncias.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 1° — Fica criado o Conselho Municipal do Idoso do
Municipio de Campo de Santana - Pb, orgdo deliberativo,
fiscalizador e formulador da Politica Municipal do Idoso,
vinculado administrativamente ao gabinete do prefeito, observado
a composicio paritaria dos seus membros.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal do Idoso:

I — Definir as prioridades da politica municipal do 1doso;
Il — Formular a politica municipal de promogdo, protec¢do e defesa
dos direitos do idoso de forma articulada e integrada com
politicas de niveis sociais a nivel estadual ¢ federal, definindo
prioridades e controlando as acdes de execu¢do em consonincia
com as definidas no Estatuto do Idoso Lei Federal n°® 10.741;




1If — A provar critérios para celebrac@o de contratos ou convénio
entre o sctor publico ¢ as entidades privadas que prestam scrvigos
¢ da assisténceia ao idoso no dmbito do municipio ou fora delc;

IV — Aprovar a politica municipal de assisténcia ao 1doso:

YV — Propor os projctos ¢ as acdes prioritarias da politica
municipal do idoso, assim incluidos no Plano Plurianuat;

VI - Elaborar o scu regimento interno;

Vil — Promover ag¢dcs prioritarias em defesa dos direitos do
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Art. 3° - O Conselho Municipal do Idoso sera composto por 08
(o1to) membros, sendo 04 (quatro) governamentais € 04 (quatro)
nao-governamentais.

§ 1° - O Conselho sera presidido por um representante eleito pelos
demais conselheiros;

§ 2° - O Conselho sera regido pela seguinte diretoria: 01 (um)
presidente, O1(um) vice-presidente, O1 (um) secretario € 01 (um)
Tesourelro;

§ 3° - Solicitar indicagdes para preenchimento de cargo de
Conselheiro nos casos de vacancia e término do mandato;

§ 4° - Opinar sobre a destinagdo de recursos € espacos publicos
para programacdes culturais ¢ de lazer para os 1dosos.

I — Do Governo Municipal

a) Representante da Secretaria Municipal da Educacdo,
Cultura e Desportos;

b) Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Social;

¢) Representante da Secretaria Municipal da Saude;

d) Representante Conselho Municipal de Assisténcia Social

i1 — Dos Orgios Nao-Governamentais:
a) Representante da Igreja Catolica;




b) Representante da Assembléia de Deus, congregagio iocal;

¢) Representante do Sindicato dos Trabathadores Rurais;

d) Representante da Cdmara Municipal. DO
pROVA
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CAPITULO iil W
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTOEM Wf
PRESIDE

§ 1° - Cada titular do Conselho tera um supiente, oriundo da
entidade representativa;

§ 2° - Somente sera permitida a participagdo no Conselho de
entidades juridicamente constituidas em pleno e regular
funcionamento:

§ 3° - Os membros efetivos e suplentes serdo nomeados pelo
Prefeito Municipal, mediante indicacdo das entidades;

§ 4° - Todos os Conselheiros e seus respectivos supientes
exercerdo mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzido
uma unica vez ao mesmo cargo;

Art. 4° - As entidades dos membros do Conselho serdo regidas
pelas seguintes disposi¢des:

i — O exercicio da funcdo de conselheiro ¢ considerado servigo
publico de relevante interesse, e ndo sera remunerada;

Il — Os Conselheiros serdo excluidos do Conselho e substituidos
pelos respectivos supientes em caso de falta mjustificada a 03
(trés) reunides consecutivas e a 05 (cinco) intercaladas;

111 — Cada membro do Conselho do i1doso tera direito a um Unico
voto na sessdo ordinaria,

IV — As decisdes do Conselho serdo consubstanciadas em
resolucoes.

Art. 5° - O Conselho tera funcionamento regido por regimento
interno proprio obedecendo as seguintes normas:

i — Plenario como orgdo deliberativo maximo;

Il — As sessOes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada
més e extraordinariamente sempre que convocadas pelo
presidente ou a requerimento da maioria de seus membros:;
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Art. 6° - A secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

e Social ou orgdo equivalente prestara o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do Conselho;

Art. 7° - Para melhor desempenho de suas fung¢des, o Conselho
podera recorrer a pessoas e entidades que desenvolvam
assisténcia nessa area.

I — Poderdo ser convidadas pessoas ou institui¢des de notdrias
especializacdes para assessorar o Conselho em assuntos
especificos.

Art. 8° - Todas as sessdes do Consetho serdo publicadas e
precedidas com ampla divulgagao.

Paragrafo Unico — As resolugdes do Conselho, bem como os
temas tratados em plenario de diretoria e comissdes, serdo objetos
de ampla e sistematica divuigagao.

Art. 9° - O Conselho elaborara seu regimento interno no prazo de
60 (sessenta) dias apos a publicacio da Lei.

Art. 10° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito
especial ao orgamento do municipio no valor de R$ 1.000,00 (um
mil reais) para promover as despesas com a instalacdo do
Conselho Municipal do Idoso.

Art. 11° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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